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Протоколом №20 внеочередного общего собрания членов НП «ОЦПМСП» 

от 29 декабря 2014г.

СТРАТЕГИЯ

развития некоммерческого партнерства «Областной центр поддержки малого и среднего предпринимательства» 

на период 2015-2018 годы

Курск – 2014

1. Общие положения

1.1. Настоящая Стратегия определяет основные направления и перспективы развития некоммерческого партнерства «Областной центр поддержки малого и среднего предпринимательства» (далее – «Фонд»), приоритеты Фонда в оказании государственной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства (далее – «СМСП»), а также мероприятия по достижению указанных в Стратегии целевых ориентиров в период с 2015 по 2018 годы.

1.2. При разработке нормативной документации, формулировании предложений по развитию Фонда необходимо учитывать положения настоящей Стратегии и ориентироваться на них. Сотрудники Фонда, представители органов управления Фонда в своей ежедневной деятельности исходят из принципа содействия реализации настоящей Стратегии.

2. Стратегические цели и задачи деятельности Фонда

2.1. Цели фонда:

создание благоприятных условий для развития СМСП;

формирование широкого доступа СМСП к финансовым ресурсам и инструментам, способствующим развитию их бизнеса;

создание в Курской области комплексной системы гарантий и поручительств, обеспечения обязательств СМСП перед финансово-кредитными и иными учреждениями.

2.2. Основные задачи Фонда:

обеспечение широкого доступа СМСП Курской области к финансовым ресурсам путем предоставления поручительств по их обязательствам;

создание доверительных отношений между организациями финансово-кредитного сектора и СМСП путем участия в процессе по привлечению заемного финансирования;

участие в программах по повышению финансовой грамотности СМСП, организация подобных мероприятий, в том числе с привлечением банков-партнеров Фонда и иных организаций;

изучение опыта работы системы гарантий и поручительств в других регионах и странах с целью внедрения новых инструментов, способствующих развитию предпринимательства в Курской области.

3. Приоритетные направления бизнеса, поддерживаемые Фондом
3.1. Основным стратегическим направлением развития – максимальное удовлетворение потребности СМСП в кредитных ресурсах, рост предоставления поручительства темпом, соответствующим росту рынка кредитования МСП в Курской области.

3.2. В своей работе Фонд ориентируется на поддержку в первоочередном порядке приоритетных сфер предпринимательства Курской области. 
3.3. В отношении целей привлечения финансовых ресурсов в приоритетном порядке Фонд оказывает поддержку СМСП, работающих в производственной сфере реального сектора экономики, осуществляющих модернизацию производства.

3.4.Фонд направлен на предоставление поручительств на максимально льготных условиях для заемщиков. Максимальный размер  поручительства, действующий в отношении одного заемщика составляет  не более 10% от активов Фонда, предназначенных для обеспечения исполнения обязательств Фонда. При этом, ответственность Фонда по договору поручительства ограничена 50% от суммы неисполненных заемщиком обязательств по кредитному договору  на момент возникновения просроченной задолженности по кредиту, обеспеченному поручительством Фонда.
4. Перспективы развития Фонда
4.1. В период действия Стратегии планируется поэтапное расширение перечня услуг, оказываемых Фондом.

4.2. Для наиболее качественного взаимодействия с клиентами (заемщиками), ускорения процесса прохождения заявок планируется внедрение электронной системы документооборота.

4.3. С целью сокращения рисков финансовых потерь Фонда планируется активно заниматься повышением финансовой грамотности СМСП путем проведения прямых консультаций для предпринимателей специалистами Фонда, а также путем специализированных обучающих программ и семинаров.
5. Информационное освещение работы Фонда
5.1. В целях расширения информированности СМСП об услугах Фонда, а также укрепления положительного имиджа Фонда в деловой среде планируется:

дальнейшее развитие ресурса Фонда в сети Интернет;

участие представителей Фонда в мероприятиях, касающихся тематики поддержки малого и среднего бизнеса;

взаимодействие со СМИ, освещающими вопросы развития малого и среднего бизнеса;

обмен опытом с подобными фондами в других территориях.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящая Стратегия утверждается Общим собранием членов Фонда.
6.2. Изменения и дополнения в настоящую Стратегию утверждаются Общим собранием членов Фонда. Предложения о внесении изменений и дополнений в настоящую Стратегию могут вноситься директором Фонда, Учредителем Фонда или членами Общего собрания Фонда.

6.3. Если в результате изменения законодательства и нормативных актов Российской Федерации отдельные статьи настоящей Стратегии вступают в противоречие с ними, эти статьи утрачивают силу, и до момента внесения изменений в Стратегию Фонд руководствуется в своей деятельности законодательством и нормативными актами Российской Федерации.
